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www.prudentopolis.pr.gov.br

DECRETO N° 318/2021

Disp6e sobre Promocdo de Servidores do
Quadro Proprio do Executivo Municipal.

O Prefeito Municipal de Prudentépolis — Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, com fulcro no artigo 55, inciso IX da Lei Organica Municipal e em conformidade
com a Lei 1.976, de 27/06/2012 - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo — PCCR dos
servidores do Quadro de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal de Prudentdpolis;

DECRETA

Art. 1°. Nos termos abaixo especificados, fica concedida “Gratificacdo de Qualificacdo” aos
servidores adiante relacionados, conforme avaliagdo de titulos, deferidos pelo

Departamento de Recursos Humanos, em conformidade com a Portaria n° 031, de

02/03/2021 e pela Administracdo Municipal:

NOME CARGO PROTOCOLO PERCENTUAL
ADMINISTRATIVO CONCEDIDO
ORIGINARIO

Ana Emanuela Gruscoski Assistente Social 11219/2019 - 1359/2020 - | Concessao + ampliagdo:

Batistel 2117/2020 12% (doze por cento),
atingindo o limite percentual

Angelita Guimaraes Ferreira | Técnico em Enfermagem 7570/2020 Ampliado para 12% (doze

dos Santos por cento), atingindo o limite
percentual

Ari Carlos Fabri Auxiliar de Servigos Gerais 2323/2020 Concessao + ampliagédo:

Mas.

06% (seis por cento)

Antonio Becher Filho

Instrutor de Educacéo

8215/2020 — 901/2021 —

Ampliado para 09% (nove

Fisica 2759/2021 por cento)

Antonio Marcos Batista Motorista 10071/2019 Ampliado para 06% (seis
por cento)

Célia Kozak Enfermeira 2105/2020 Ampliado para 12% (doze
por cento), atingindo o limite
percentual

Clarice Serotiuk Guimaraes | Técnico em Enfermagem 6639/2020 06% (seis por cento)

Cleide Ines Kruk Técnico em Enfermagem 3102/2020 Ampliado para 12% (doze
por cento), atingindo o limite
percentual

Elizabete Aparecida Auxiliar de Secretaria 5312/2020 Ampliado para 12% (doze

Cheuczuk Kloster

por cento), atingindo o limite
percentual

Gilvan Bobato

Agente Administrativo

3466/2020 - 680/2021

Concessao + ampliagéo:
12% (doze por cento),
atingindo o limite percentual

Ivonete Homeniuk Neves Auxiliar de Servigos Gerais 402/2020 Ampliado para 09% (nove
Fem. por cento)

Joao Batista Machado Sanitarista 2756/2021 09% (nove por cento)

Jocelito Zakalhuk das Agente Administrativo 1987/2020 03% (trés por cento)

Chagas

Jose Kozechen Motorista 3619/2020 03% (trés por cento)

Larissa Celestina Labas Bioquimica/Farmacéutica 2010/2020 03% (trés por cento)

Petel

Maira Helena Falkoski Médico Veterinario-20 6098/2020 Ampliado para 12% (doze
por cento), atingindo o limite
percentual

Maria Odete Senakevicz Auxiliar de Enfermagem 5313/2020 Ampliado para 09% (nove
por cento)

Maria Trindade Peixoto De Agente Administrativo 3142/2020 03% (trés por cento),
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concedido a servidora
somente apads o retorno da
mesma da Licenca para
Tratos de Interesses
Particulares

Cristo

Neonilia Novossad Volovitz | Técnico em Enfermagem 7666/2020 12% (doze por cento),
atingindo o limite percentual
Paulo Fernando Wuchryn Médico — Pediatra 9320/2019 06% (seis por cento)

9566/2018 - 1878/2020 Concesséo + ampliagdo:

06% (seis por cento)

Regina Cordiaki Pereira Auxiliar de Enfermagem

Roberto Montes Neto Agente Administrativo 1973/2020 03% (trés por cento)
Sandra Rodrigues Enfermeira -40 3438/2020 03% (trés por cento)
Theobaldino

Selmo Andrei Bobato Técnico em Informatica 1660/2021 Ampliado para 06% (seis

por cento)

Art. 2°. Nos termos abaixo especificados, fica concedido “Gratificagdo de Titulacdo” aos
servidores adiante relacionados, conforme avaliagdo de titulos, deferidos pelo

Departamento de Recursos Humanos, em conformidade com a Portaria n°® 031, de

02/03/2021 e pela Administracdo Municipal:

NOME CARGO PROTOCOLO PERCENTUAL
ADMINISTRATIVO CONCEDIDO
ORIGINARIO
Alloma Christine de Enfermeira-40 1589/2020 05% (cinco por cento)
Madureira Paula
Angela Paula Opuchkevitch | Médica Clinico-Geral 5157/2020 05% (cinco por cento)
Gumiero
Célia Kozak Enfermeira 2105/2020 Ampliado para 07% (sete
por cento)
Darlei Marcos Grando Agente de Seguranca 54/2021 02% (dois por cento)
Municipal
Jean Felipe Bini Madalozo Instrutor de Educacgéo 4395/2020 05% (cinco por cento)
Fisica
John Charles Fernandes Auxiliar de Secretaria 2625/2020 04% (quatro por cento)
Jose Pereira do Avelar Agente Administrativo 1585/2020 04% (quatro por cento)
Jocelito Zakalhuk das Agente Administrativo 1883/2021 04% (quatro por cento)
Chagas
Ricardo Lopes Anzolin Agente Administrativo 6021/2020 04% (quatro por cento)
Rosana de Fatima Bilek Enfermeira-40 1652/2020 05% (cinco por cento)
Roberto Doglia de Oliveira Médico - Clinico Geral 8623/2019 05% (cinco por cento)
Silvane Kiczevi dos Santos | Agente Administrativo 6477/2020 05% (cinco por cento)
Sonia Kolachnek Assistente Social-40 1800/2020 05% (cinco por cento)
Tatiane Terezinha Zampier Auxiliar de Servigos Gerais 342/2021 02% (dois por cento)
Fem.
Valdivino Geremias Alves Agente de Maquinas e 7314/2020 02% (dois por cento)
Veiculos
Vanderleia Schinemann Assistente Social — 20 1858/2021 Ampliado para 07% (sete
por cento)
Vanuza da Silva Auxiliar de Servigos Gerais 4070/2020 04% (quatro por cento)
Fem.

Art. 3°.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Administracdo, 14 de abril de 2021.

OSNEI STADLER

Prefeito Municipal

EMERSON RECH
Secretario Municipal de Administracao
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